i

atrive.

i'l[.

i

[

(et
,

L

Vacature (medior) adviseur Vastgoed
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Bij Atrivé



Klaar om impact te maken als (medior)
adviseur Vastgoed bij Atrivé?

Atrivé: advies met impact sinds 1971.

Als boetiek adviesbureau zetten we onze expertise in wonen, zorg en
duurzaamheid in om de wereld een stukje beter te maken. Met doordachte
adviezen helpen we woningcorporaties, overheden, huurders- en
zorgorganisaties vooruit.

We zijn vakidioten in de beste zin van het woord: gedreven, kritisch en altijd
op zoek naar het beste resultaat. Onze aanpak is grondig, onze impact
groot. Bij Atrivé kiezen we zorgvuldig de beste mensen voor elk project. We
werken in hechte teams en bouwen duurzame relaties met klanten én
collega’s.

Inzicht is impact

Complexe vraagstukken vragen om inzicht. Inzicht in wat de samenleving

nodig heeft en wat er speelt bij belanghebbenden. Herken jij je hierin en wil

je maatschappelijke organisaties helpen beter te presteren? Dan zoeken we

jou!

e Je bent (beginnend) projectleider van uiteenlopende opdrachten voor
onze klanten.

e Je adviseert woningcorporaties o.a. over portefeuillestrategie,
ketensamenwerking en verduurzaming.

e Je werkt samen met klanten aan een toekomstbestendige
vastgoedvoorraad en de ontwikkeling van hun organisatie.

Bij Atrivé krijg je de ruimte om jouw expertise in te zetten en écht het

verschil te maken. Klaar om impact te creéren? We leren je graag kennen!

Een week in het leven van ...

In deze dynamische adviesrol krijg je volop ruimte om te ondernemen en je
agenda flexibel in te richten. Werk waar jij wilt: bij de klant, thuis,
onderweg of op ons kantoor in Utrecht — dé ontmoetingsplek voor
samenwerking en inspiratie. Elke week is anders en deze afwisseling past
helemaal bij jou.

ﬁ Vacature (medior) adviseur Vastgoed

Van gesprekken over vastgoedsturing en beheer tot werkgroepen over
prestaties en gevelonderhoud: je week staat in het teken van samen werken
aan toekomstbestendige oplossingen. Op een gemiddelde dag ga je ‘s
morgens naar een overleg met de opdrachtgever over een lopend traject
voor een portefeuillestrategie, waarna je met je collega via Teams contact
hebt om de taken te verdelen die uit het overleg kwamen. Verder ga je deze
week aan de slag met een herijking van het onderhoudsbeleid bij een
woningcorporatie en heb je een afspraak met ketenpartners van een
woningcorporatie over het uitwerken van de nieuwe KPI’s voor de
samenwerking. Tussendoor is er ruimte voor voorbereiding, afstemming en
het uitwerken van nieuwe plannen en offertes. Ook acquisitie krijgt
aandacht, want duurzame impact begint vaak met een goed gesprek. Een
volle agenda, met veel verschillende onderwerpen en met steeds hetzelfde
doel voor ogen: samen zorgen voor inzicht dat leidt tot betere keuzes en
blijvende impact.

Op vrijdag komen we samen op kantoor om de week af te sluiten. Een
inspirerende bijeenkomst biedt ruimte om kennis te delen, ervaringen uit te
wisselen en elkaar mee te nemen in nieuwe ontwikkelingen. Zo sluiten we
niet alleen een drukke week af, maar laden we ons ook op met nieuwe
inzichten en energie voor de week die voor ons ligt.

Klinkt dit als jouw werkweek? Sluit je aan bij Atrivé en maak impact!

Jouw profiel

Je hebt hbo- of wo-werk- en -denkniveau en een opleiding in
Vastgoedkunde, Bouwkunde, Makelaardij, Technische Bedrijfskunde of een
vergelijkbare richting. Je hebt enkele jaren relevante werkervaring en bent
toe aan een volgende stap. Ervaring met Excel en Power Bl is een pre.

Je herkent jezelf in de volgende kenmerken:

v' Communicatief sterk — Je luistert scherp, stelt de juiste vragen en vangt
ook op wat niet wordt gezegd.

v' Ondernemend - Je neemt initiatief, ziet kansen om opdrachtgevers
verder te helpen en pakt verantwoordelijkheid.



v/ Resultaatgericht — Je streeft naar kwaliteit en weet anderen daarin mee
te nemen.

v' Teamspeler — Je floreert in een kleine, dynamische organisatie en
brengt humor en energie mee.

Klinkt dit als jou? Laten we kennismaken!

En heb je (nog) niet alle kennis en vaardigheden in huis en denk je dat je
wel meerwaarde kunt leveren in deze rol: we ontmoeten je graag.

Werken bij Atrivé: impact, vrijheid en groei

Ontdek waar onze kracht ligt en hoe wij elkaar verder kunnen brengen.

Wat je van ons mag verwachten:

v' Flexibiliteit — Een contract voor 32-40 uur met vrijheid in waar en hoe je
werkt.

v" Aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden — Een salaris tussen de € 4.000,- en
€ 5.500,-, 30 vakantiedagen, volledige reiskostenvergoeding en een
goede pensioenregeling.

v' Ontwikkeling & groei — Intervisies, trainingen en inspiratiesessies om
scherp te blijven en samen te leren.

Procedure

1. Reageer - Klaar om met ons het verschil te maken? We leren je graag
kennen! Mail je motivatiebrief en cv dan naar sollicitatie@atrive.nl.
Voor nadere informatie kan je contact opnemen met Marissa van
Groenestijn.

Eerste gesprek

Tweede gesprek

Assessment en bespreken assessment

Contractvoorstel

In dienst.
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Vragen of eerst overleggen?

Neem dan contact met mij op.
Per mail: m.van.groenestijn@atrive.nl
Per telefoon: 06 25 05 17 35

Warissa van Groevestim
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atrivé.

Atrive.

Inzicht is impact.
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